Missing Person

Formdlet med ovelsen er, at | far gje pa studiegruppens kompetencer og behov.

I far mulighed for at overveje egne kompetencer og fa gje pa, hvad I hver iseer er gode til, og hvad
I kan som studiegruppe. I finder ogsa ud af, hvilke kompetencer I gnsker jer at blive bedre til eller
mangler i studiegruppen.

I far maske brug for noget blankt papir og nogle post-its.

Hvilke refleksioner om jeres
gruppearbejde gav Missing
Person anledning til?

Hvilke ting kunne du/I ggre

Hyvis | skulle have en ny mere eller mindre af?

person i jeres studiegruppe,
hvad skulle jeres Missing
Person s& have af kompe-
tencer og egenskaber?

Hvad ville jeres Missing
Person sige om jer som at-
Overvej om | mangler nogle bejdsgruppe?
kompetencer eller egen-
skaber i jeres studiegruppe
eller om der er kompeten-
cer eller egenskaber | har

for meget af?

Brug evt. post-its!

Prev at tegne jeres Missing Person og
skriv kompetencer/egenskaber pa
tegningen.

.
—( -~ Leg med tanken!
p T Brugjeres Missing Person til at sparge til rads i forskellige situationer.

N\ Hvad ville jeres Missing Person sige/gore/teenke i en given situation?
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