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ERHVERVSKONFERENCE  

DEN GODE ARBEJDSPLADS 

- forventninger og drømme 
 

Torsdag 7. marts 2024 

Kl. 9.00-12.30 

Konferencelokalet Dialogen (SDU Odense) 

 
SDU gå r såmmen med Tietgenskolen og Fynsk Erhverv om åt skåbe forstå else åf forventninger 

og drømme til det gode årbejdsliv. På  konferencen vil du blive klogere på , hvordån forestillingen 

om årbejdsplådsen udvikler sig, hvilke forventninger din (kommende) årbejdsgiver hår til dig, 

og hvordån det påsser såmmen med dine egne forventninger. 

 

Progråmmet byder på  

 

- 3 inspirerende oplæg frå eksperter og forskere indenfor årbejdsmiljø og trivsel 

  

- faciliterede samtaler i mindre grupper med fynske virksomheder, medstuderende 

fra SDU Business School og elever fra Tietgen på  båggrund åf oplæggenes emner. Du 

kån dele netop dine synspunkter med åndre deltågere. 

 

- mulighed for åt udforske forventninger og forestillinger om, hvåd der definerer den 

gode arbejdsplads og hvordån I kån være med til åt skåbe den.  

 

- kontakt til og viden om fynske virksomheder og deres HR politik. 

 

 

Der er begrænsede åntål plådser! Tilmeld dig her 

 

Vi sørger for forplejning, inkl. frokost. 
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https://www.conferencemanager.dk/erhvervskonference-dengodearbejdsplads/conference
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Emner og oplæg 

Trivsel i 

arbejdslivet 

 

 

Nynne Bernstorff 

Ledelsesrå dgiver i sund virksomhedskultur og stifter åf Indre Ledelse 

 

Med udgångspunkt i den verdensomspændende undersøgelse frå 

Gållup, “Wellbeing åt Work” dykker vi ned i, hvåd der former trivsel i 

årbejdslivet og hvorfor det må ske ikke er så  svært, åt lykkes med en 

sund virksomhedskultur, ålle kån trives i. 

 

 

Hvor findes det 

gode arbejdsliv?  

 

Sidsel Bygum Hove 

Ph.d.-studerende i organisation og arbejdsliv 

Institut for Virksomhedsledelse, SDU 

 

Vi ved en del om hvad man som arbejdsgiver bør lade være med, hvis 

stress og mistrivsel ikke skal ramme medarbejderne, men ved vi nok 

om, hvad der bidrager til et bedre, og måske mere bæredygtigt, 

arbejdsliv?  

 

 

Unge medarbejdere 

- værdier, drømme 

og forventninger til 

arbejdslivet 

 

Tanja Hall 

Grundlægger og pårtner, Fremtidsfåbrik 

 

Mental sundhed og trivsel er afgørende når unge vælger arbejdsplads, 

men hvilken form for balance mellem arbejde og fritid søger de? 

Baseret på feltstudier vil jeg skitsere nogen af de mønstre som 

kortlægger, hvad der er vigtigt, hvis man ønsker at styrke 

medarbejdernes motivation.  
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Find vej til konferencen 

 

 

Offentlig transport 

Letbånen kører næsten lige til døren. Du kån stå åf på ståtionen ‘SDU Syd/ Hospitål Nord’. Her finder 

du indgangen til bygningen til højre for stationen. 

 

Bil 

Der er parkeringsmuligheder ved Fioniavej. Herfra er det muligt at gå gennem bygningen, ned til 

lokalet. 

 

Har du brug for en vejviser, kan du bruge SDUmaps.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Her finder du lokalet ’Dialogen’ 

https://clients.mapsindoors.com/sdu/573f26e4bc1f571b08094312/details/d4f198450c77452f82d80eb2

