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Generelle retningslinjer | aftale mellem vejleder og
studerende

Den sundhedsfaglige kandidat- og erhvervskandidatuddannelse

Aftalens varighed

Aftalen indgas for den normerede tid for skrivning af speciale og afvikling af eksamen, samt den tid der
benyttes til projektbeskrivelse (30 ECTS 1 alt). I tilfxlde af at tidsfristen for aflevering ikke overholdes
eller specialets ikke bestds og derfor skal omproves, har den studerende mulighed for 3 timers ekstra
vejledning. Kun ved uszdvanlige forhold kan denne vejledning varetages af en ny vejleder efter

ansogning til uddannelsesleder, se nedenfor.

Vejledningsmedernes hyppighed

Ved vejledningsaftalens indgaelse aftaler studerende og vejleder i faellesskab hyppigheden af
vejledningsmederne. Der gives 10 timers vejledning inklusive tid til udfzrdigelse af projektbeskrivelse,
der max. ma belobe sig til 2 timer. Ved gruppespecialer gives 15 timer inkl. 3 timer til
projektbeskrivelse.

Ved indskrivning som specialestuderende skal der udfyldes en tidsplan for disse vejledningstimer.
Der skal i planen tages hensyn til bade de(n) studerendes og vejleders arbejdssituation.

Annullering af vejledningsaftalen
Vejleder kan krave aftalen annulleret dersom:

a) de(n) studerende ikke har fremgang i sit arbejde
b) de(n) studerende flere gange ikke er medt frem til de aftalte vejledningsmeder uden varsling om

sit fravaer pa forhand
De(n) studerende kan kreve vejledningsaftalen annulleret, dersom:

a) vejleder ikke er i stand til at overholde den aftalte arbejdsplan
b) vejleder ikke moder til aftalte vejledningsmoder

Krav om annullering af vejledningsaftalen skal rettes skriftligt til uddannelseslederen.

Vejlederskift

Skift af vejleder kan kun ske i sjeldne tilfalde. Dette kan foreslas enten af vejlederen eller af de(n)
studerende eller af begge parter i faellesskab. Det kan vare begrundet i rent praktiske forhold, det kan
vere af tungtvejende faglige arsager, eller det kan bero pa uoverensstemmelse mellem parterne.

Dersom der er enighed mellem vejlederen og de(n) studerende om vejlederskiftet, sendes sagen til
uddannelseslederen, evt. med angivelse af, hvem der onskes som ny vejleder. Uddannelseslederen
sorger sa for, at der udpeges en ny vejleder. Dersom der er uenighed mellem parterne om
vejlederskiftet, skal det behandles jvf. nedenstaende retningslinjer for klager over vejledningsforhold.
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De(n) studerende har som udgangspunkt krav pa kontinuitet 1 sit vejledningsforhold. Man skal derfor
bestrxbe sig pa at vejlederskifte ikke sker.

Retningslinjer for klager over vejledningsforhold

Alle klager over vejledningsforhold skal rettes til uddannelseslederen. Klagen skal have en saglig
begrundelse og indeholde et forslag til losning af konflikten. Dersom en klage er begrundet i
personforhold, bor den fremfores mundtligt ved henvendelse til uddannelseslederen.

Gensidig informationspligt

Vejleder og studerende har pligt til at holde hinanden orienterede om forhold, som vil berore
vejledningssituationen, f.eks. lengere fraveer, endringer 1 arbejdsplaner, endring af aftalte moder el.lign.
Begge parter skal bestrebe sig pa at oplyse om sadanne forhold 1 god tid i forvejen. Vejleder har pligt til
at sikre sig, at de(n) studerendes vejledningsbehov bliver varetaget pa anden made ved lengere fraver.

Ophavstret til data og idéer

I et vejledningsforhold vil der undertiden ske det, at de(n) studerende og vejlederen arbejder med neert
beslaegtede temaer 1 deres forskning og lader sig gensidigt inspirere af hinandens arbejde. Dette er at
betragte som en normal situation. I nogle tilfalde vil det imidlertid vare aktuelt, at den ene part gor
direkte brug af idéer eller data, som den anden har udviklet i sin forskning. I sadanne tilfxlde galder
almindelige regler for akademisk takt og tone mellem parterne. Dersom en af parterne henviser til den
andens arbejde eller idéer (enten dette sker skriftligt eller mundtligt, f.eks. i forelesninger), skal
henvisningen vare eksplicit.

Nar det gelder upublicerede data, gzlder det generelt at parterne har gensidig tavshedspligt. Sidanne
data kan der kun refereres til af den anden part, dersom man pa forhand har indhentet eksplicit
tilladelse til det. Det samme gzlder alle sensitive oplysninger, som man far adgang til gennem
vejledningsforholdet, f.eks. information om problemer som den anden part har haft eller personlige
forhold.

Retningslinjer for personlige forhold mellem studerende og vejleder

Vejleder og studerende forventes at opretholde et kollegialt forhold indbyrdes, baseret pa gensidig
respekt for den anden parts personlige og faglige integritet. Det er normalt og onskeligt, at der opstar et
venskabeligt forhold mellem vejleder og studerende. Et vejledningsforhold er imidlertid sjeldent
foreneligt med intime og forpligtende forbindelser. Som en hovedregel skal vejleder og studerende
derfor ikke vare nare slegtninge eller kaerester.

Retningslinjer for vejledning af speciale udformet som artikeludkast

Vejleder er vejleder og ikke medforfatter i specialeskrivningsprocessen. Dette betyder, at vejleder frem
til eksamen ikke skriver med eller redigerer i artiklen. I en efterfolgende publikation vil vejleder(e) veaere
medforfattere.



