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Denne profilbeskrivelse er udarbejdet som et bilag, tilknyttet studieordningen for kandidatuddannelsen i 
Erhvervsøkonomi. 
 
Profilbeskrivelsen er gældende for studerende optaget den 1. september 2018. 
 
Det anbefales også at læse såvel studieordning som tilhørende bekendtgørelser i deres fulde ordlyd. 
 

 
Profilbeskrivelsen er godkendt 23. november 2017 af Studienævn for Erhvervsøkonomi og 25. august 2018 
af Dekanen for Det Samfundsvidenskabelige Fakultet. 
 
Profilen er ny. Første optag på profilen er 1. september 2018. 
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1. Profilens betegnelse på dansk og engelsk 
Kandidat i Erhvervsøkonomi med profil i Entreprenørskab og ledelse. 
Master of Science in Economics and Business Administration with profile in Entrepreneurship and 
Leadership. 

2. Direkte adgang til profilen samt adgang via supplering 
Studienævnets udfyldende bestemmelser i forhold til ovenstående forhold er beskrevet i bilaget ”Regler om 
adgang til cand.merc.” 

3. Beskrivelse af profilens fokusområde 
Profilens fokus er Entreprenørskab og ledelse. Kandidaten har dybdegående viden om 
entreprenørskab og den entreprenørielle proces med generering, evaluering og ledelse af 
entreprenørielle muligheder. Kandidaten har desuden færdigheder i at arbejde med opstart af nye 
virksomheder, skabelse af entreprenante løsninger på sociale og kommercielle problemstillinger i 
samfundet og i at anvende avancerede videnskabelige metoder når entreprenørielle muligheder skal 
behandles og analyseres. Kandidaten har kompetencer til at anvende teoretisk viden, empirisk 
indsigt og sine egne praksiserfaringer situationsbetinget, og har dermed kompetencer til at håndtere 
udfordrende situationer, hvor kandidaten balancerer på kanten mellem nye entreprenante 
muligheder og eksisterende rammer.  

4. Andre forhold 
4.1 Sprog 
Uddannelsen udbydes på dansk. 
Der kan være enkelte fag på profilen, hvor undervisningssproget er engelsk. 
På fag med engelsksproget undervisning kan prøven aflægges på engelsk eller dansk. Dog aflægges prøven 
altid på engelsk hvis eksaminator og/eller censor ikke er dansktalende. 
 
4.2 Projektorienterede forløb og udlandsophold 
Der henvises til studieordningens kapitel 4.3.6. 
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5. Profilens opbygning 
 
5.1 Oversigt over fag, ECTS-værdi, eksamensvægt samt censur. 
 
Fagtitel ECTS Væg

t 
Censur/bedømmelse 

Obligatoriske konstituerende fag: 
Idegenerering og facilitering 10 10 Intern/7-trinsskala 
Entreprenørskab 10 10 Intern/7-trinsskala 
Videnskabelige undersøgelsesprocesser 10 10 Intern/7-trinsskala 
Entreprenøriel strategi 5 5 Intern/7-trinsskala 
Evaluering af entreprenørielle muligheder 10 10 Intern/7-trinsskala 
Virksomhedsprojekt  10 10 Ekstern/7-trinsskala 
Ledelse 5 5 Intern/7-trinsskala 
Forandringsledelse ** 5 5 Intern/7-trinsskala 
Organisation ** 5 5 Intern/7-trinsskala 
Kandidatspeciale 30 30 Ekstern/7-trinsskala 
Valgfag: 
Der skal vælges 20 ECTS valgfag jf. pkt. 5.3. 20 * Afhænger af de valgte fag 

(*) Hvis der gives karakter i det enkelte valgfag efter 7 trinskalaen, vægter karakteren med fagets ECTS værdi. 
 
(**) Ved studieophold i udlandet erstattes disse profilfag af valgfag. Vedrørende krav til disse henvises til 
studieordningens kapitel 4.3.6 
 
Krav til metode: 
Studieordningens krav til mindst 10 ECTS kurser, der giver viden om og færdighed i videnskabelig metoder 
er opfyldt gennem faget Videnskabelige undersøgelsesprocesser. 
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5.2 Diagram over uddannelsen opbygning ved studiestart hhv. 1. september og 1. 
februar 
 

Studiestart 1. september 

4. sem. 
forår 

Kandidatspeciale 
30 ECTS 

3. sem. 
efterår 

Udlandsophold eller 

Organisation (*) 
5 ECTS 

Forandrings-
ledelse (*) 
5 ECTS 

Valgfag¤ 
20 ECTS 

2. sem. 
forår 

Entreprenøriel 
strategi 
5 ECTS 

Ledelse 
 

5 ECTS 

Virksomhedsprojekt¤ 
10 ECTS 

Evaluering af  
entreprenørielle muligheder  

10 ECTS 

1. sem. 
efterår 

Videnskabelige  
undersøgelsesprocesser 

10 ECTS 

Idegenerering og 
facilitering 
10 ECTS 

Entreprenørskab 
10 ECTS 

(*) Ved studieophold i udlandet erstattes disse profilfag af valgfag. Vedrørende krav til valgfag henvises til 
studieordningens kapitel 4.3.6. 
(¤) Det er muligt at placere Virksomhedsprojekt i efterårssemesteret og i stedet tage valgfag i 
forårssemesteret. 
 
 

 
 
  

Studiestart 1. februar 

4. sem. 
efterår 

Kandidatspeciale 
 

30 ECTS 
3. sem. 
forår 

Virksomhedsprojekt 
10 ECTS 

Valgfag 
20 ECTS 

2. sem. 
efterår 

Idegenerering og 
facilitering 
10 ECTS 

Entreprenørskab 
10 ECTS 

Organisation (*) 
5 ECTS 

Forandrings-
ledelse (*) 
5 ECTS 

1. sem. 
forår 

Evaluering af entreprenørielle  
muligheder 
10 ECTS 

Videnskabelige 
undersøgelsesprocesser 

10 ECTS 

Entreprenøriel 
strategi 
5 ECTS 

Ledelse 
 

5 ECTS 
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(*) Ved studieophold i udlandet erstattes profilfagene Forandringsledelse og Organisation af valgfag. 
Vedrørende krav til valgfag henvises til studieordningens kapitel 4.3.6. 
 
5.3 Valgfag 
Den studerende kan vælge valgfag: 

• Blandt øvrige konstituerende fag på cand.merc. profilerne i Kolding, der er forhåndsgodkendte som 
valgfag. 

Eller 
• Blandt øvrige fag der er forhåndsgodkendte som valgfag, se uddannelsens hjemmeside. 
Eller 
• Ansøge studienævnet om tilladelse til at følge alternative valgfag. 

6. Profilspecifikke overgangsregler 
Ingen. 
  

Studiestart 1. februar med UDLANDSOPHOLD på 3. sem. 

4. sem. 
efterår Kandidatspeciale30 ECTS 

3. sem. 
forår Udlandsophold* 

2. sem. 
efterår 

Idegenerering og 
facilitering 
10 ECTS 

Entreprenørskab 
10 ECTS 

Virksomhedsprojekt 
10 ECTS 

1. sem. 
forår 

Evaluering af  
entreprenørielle muligheder 

10 ECTS 

Videnskabelige 
undersøgelsesprocesser 

10 ECTS 

Entreprenøriel 
strategi 
5 ECTS 

Ledelse 
5 ECTS 
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7. Kompetencesammenkædning og illustration af uddannelsens 
progression 
 
7.1. kompetencesammenkædning 
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Har viden, som inden for profilens 
område er baseret på den højeste 
internationale forskning. 

2 3 1 3 1 3 2 3 3 3 

Kan forstå og på et videnskabeligt 
grundlag reflektere over denne 
viden samt identificere relevante 
problemstillinger. 

2 2 3 2 1 1 2 1 3 3 

Kan kvalificeret udvælge og 
anvende avancerede 
videnskabelige metoder og teorier 
til indsamling og analyse af data til 
beskrivelse og komplekse analyser 
af virksomhedens forhold. 

3 1 3 1 3 1 3 1 1 3 

Kan opstille nye analyse- og 
løsningsmodeller. 3 1 2 1 3 1 2 1 1 3 

Kan formidle sin viden og diskutere 
fagrelevante problemstillinger med 
kolleger, virksomhedens ledelse og 
omgivelser. 

2 2 0 2 3 1 2 1 1 3 

Kan indenfor sin profils område 
styre arbejds- og 
udviklingssituationer, der er 
komplekse og uforudsigelige og kan 
selvstændigt igangsætte og 
gennemføre fagligt og tværfagligt 
samarbejde og påtage sig 
professionelt ansvar. 

3 2 1 1 3 2 3 2 2 2 

Kan selvstændigt tage ansvar for 
egen faglig udvikling og 
specialisering. 

2 2 2 1 3 2 2 2 2 2 

Kan løse ledelses- og 
specialistopgaver i den offentlige 
og den private sektor. 

3 2 0 3 2 2 2 2 2 3 
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7.2 Illustration over uddannelsens progression 
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