Ber og Ger

Formalet med gvelsen er, at | far:

- En mulighed for at formidle og seette ord pa de oplevelser og idéer I har til gruppesamarbejdet
- En chance for at give feedback pa jeres samarbejde og inspirere til udvikling

- Et statustjek pa studiegruppens samarbejde

1) Udfyld de fire felter individuelt —-husk det er konstruktiv feedback om gruppesam-
arbejdet.

2) Snak om og diskuter jeres svar i gruppen.

3) Er der noget | blev overrasket over? Er der noget | fér lyst til at cendre eller udvikle
pd? Hvad har | fdet ud af den her ovelse?

A. Hvad er det, | gor nu, som | skal blive B. Hvad er det, | gor nu, som | egentlig ikke
ved med at gere? (OK) ber gere? (tidsraver)

C. Hvad er det, | ber gere, men som ikke D. Hvad er det, | ikke gor nu, og som |
gor lige nu? (opprioritering) absolut heller ikke ber ggre? (OK)
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