
 

 

Referat af møde i 

 

Studienævn for Erhvervsøkonomi 

Fredag d. 24. september 2021 

Klokken 8.30 – 15.00 (cirka) 
Zoom 

 

Til stede: Tina Lundø Tranekjer, Mads Bruun Ingstrup, Nils Karl Sørensen (forlod mødet 
cirka 14.30), Knud Sinding, Natasha Henriette Nielsen, Peter Daniel Solberg 
Hansen 

Administration til stede under punkt 1 – 5:  

Lise Abrahamsen, Kirsten Høg, Caroline Grossmann 

Administration til stede under punkt 6 - 8: 

  Selma Brackovic, Julie Udbye Nielsen, Louise Folkestad, Brian Kjær Jepsen 

Administration til stede under hele mødet: 

Dorthe Sjørslev Rasmussen (referent) 

Til stede under behandling af punkt 2.1.: 

Professor Birgitte Sloth, Professor MSO Michael Brookes 

Til stede under behandling af punkt 2.2.: 

  Specialkonsulent, Charlotte Damkjær Jacobsen 

 

1. Godkendelse af referat 
1.1. Ordinært møde d. 25. august 2021 

 
Godkendt uden bemærkninger. 
 
2. Studieordninger, linje- og profilbeskrivelser 

2.1. Cand.merc., campus Slagelse – 2. behandling 
2.2. HA merit pr. 1/9-2022 

 
2.1. Cand.merc., campus Slagelse 
 
Tina Lundø Tranekjer bød velkommen til Professor Birgitte Sloth og Professor MSO Michael Brookes som 
deltog under behandling af punktet. 
 
Birgitte Sloth og Michael Brookes præsenterede med udgangspunkt i det fremlagte bilagsmateriale 
indledningsvist tankerne bag, og omkring, profilen Management of People and Organisations (foreløbig 
titel). Herefter adresseredes en række af de bemærkninger der var modtaget som opfølgning på 
studienævnets første behandling på nævnets august møde. 
 



 

Den primære rekruttering til profilen er tænkt til at skulle være egne studerende ved direkte overgang fra 
bachelor- til kandidatstudie på campus Slagelse. Der er en reel, og undersøgt forventning om, at der vil 
være ansøgerfelt fra denne gruppe af studerende.  
Der er også et potentiale i at rekruttere fra erhvervsakademier. 
Employer study´et har vist, at der er ønske om/nødvendighed for kandidater der kan arbejde med engelsk 
som bærende sprog på arbejdspladsen. Til studienævnets bemærkning om fokus i forhold til 
aftagermarked, blev der svaret, at der er opmærksomhed på, at der på det nære aftagermarked er en høj 
andel af SMV´ere. 
Studienævn for Erhvervsøkonomi gjorde opmærksom på, at der i den endelige fase af udviklingsarbejdet 
bør tænkes ind i den forventede overgangsfrekvens til arbejdsmarkedet. Dette set i forhold til blandt andet 
løbende overvågning af ledighedstal. 
 
For så vidt angår det foreslåede faglige indhold på profilen, afspejler det både det der p.t. kan leveres af 
forskningsdækket undervisning på campus, og det som survey blandt studerende har givet input på som 
”ønsker” til profilens faglige områder.  
Der er således både taget udgangspunkt i den faglige dækning, og de kompetencer og kundskaber der 
anses som interessante for de adspurgte studerende, med henblik på at udbyde en cand.merc. profil der er 
interessant for potentielle studerende. 
 
Mads Bruun Ingstrup bemærkede, at det foreslåede faglige indhold kan synes ”snævert” i forhold til det 
nære aftagermarked primært i form af små og mellemstore virksomheder, som typisk ikke har HR-
afdelinger, og bad om at dette aspekt overvejes i den videre udviklingsproces. Mads Bruun Ingstrup og Nils 
Karl Sørensen bemærkede yderligere, at der savnes fag der retter sig mod den økonomiske og finansielle 
del af det at lede mennesker, projekter og processer i virksomheder. Michael Brookes replicerede, at det 
overvejes at udbyde f.eks. Financial Accounting i valgfagsporteføljen. 
Nils Karl Sørensen spurgte videre ind til, om der i udviklingsarbejdet er tænkt ind i at inkorporere 
digitaliserings-perspektiver i fagene. Det er der. 
Tina Lundø Tranekjer bemærkede, at der kan synes at være en potentiel sårbarhed i forhold til den faglige 
forankring af fagene hvis der sker udskiftninger VIP personalet på campus Slagelse. Birgitte Sloth svarede, 
at det er der fokus på. 
 
Studienævnet spurgte hvorledes profilen her differentierer sig fra den HRM profil der udbydes på CBS. 
Hertil replicerede Birgitte Sloth, at det blandt andet viser sig i aftagerundersøgelser, at lokale virksomheder 
har ønske om at kunne rekruttere medarbejdere der lokaliserer sig uden for København. I den kontekst vil 
det være en styrkelse at have en lokalt udbudt cand.merc.-profil der kan være forsyningskæde til det mere 
lokale arbejdsmarked. Herudover er denne profil fokus langt mere på change management og 
organisations. 
 
Studienævnet ønskede en lettere uddybning af det foreslåede metodefag. Umiddelbart kan faget virke lidt 
for ”let” til at modsvare kandidatniveau. 
Michael Brookes replicerede, at der i metodefaget vil være både kvalitative og kvantitative tematikker. Og 
at der naturligvis er tale om et advanced fag, forholdt til den læring der gives på bachelorniveau. 
Studienævnets bemærkninger medtages i udarbejdelsen af den endelige fagbeskrivelse for profilens 
metodefag. 
 
Tina Lundø Tranekjer spurgte til, om der er modtaget bemærkninger i dialogen med instituttet. Der har 
været enkelte bemærkninger omkring fagområder der dækkes i udbuddet på andre cand.merc. profiler. 
Der er dialog herom. 
 
Studienævnet er opmærksomme på, at der er detaljer der stadig ikke er fastlagt, og planlagt.  
Studienævn for Erhvervsøkonomi udbeder sig dog, at der både arbejdes yderligere med de foreslåede 
fagbeskrivelser således at de blandt andet gøres mere specifikke forud for fremsendelse til formel 
godkendelse. 
Samt at der fremlægges forslag/outline til et antal profil-specifikke valgfag. 



 

Studienævnet ser frem til at modtage videreudviklet materiale til behandling. 
2.3. HA merit pr. 1/9-2022 
Specialkonsulent Charlotte Damkjær Jacobsen deltog under behandling af punktet. 
 
Tina Lundø Tranekjer orienterede om status på arbejdet med modellen for HA merit pr. 1/9-2022. 
Studienævnet modtog orienteringen. 
 
Der optages med virkning fra optaget til studiestart 1/9-2022 alene til HA uddannelsen, alle linjer, via KOT. 
Der optages således ikke længere til HA merit selvstændigt.  
Alle ansøgere skal således søge ind via KOT, og adgangsvurderes i hh til adgangskrav m.v. Der ansøges 
fortsat i både kvote 1 og 2. 
Der kan herefter søges individuel merit såfremt ansøger har en akademimerkonomuddannelse som en del 
af sit ansøgnings- og adgangsgrundlag. 
 
Der arbejdes p.t. med opdatering af web, informationsmateriale etc.  
Der kommunikeres snarest muligt ud til både interne og eksterne interessenter. 
 
3. Evaluering F21 (Lukket punkt) 
 
Tina Lundø Tranekjer opsummerede førstebehandlingen af evalueringen på studienævnets ordinære møde 
d. 25. august 2021. 
 
De generelle observationer listet i referat af møde i Studienævn for Erhvervsøkonomi d. 25. august 2021 er 
enslydende gældende for den fortsatte behandling af evalueringer på studienævnets september møde.  
 
Fællesfag: 

• Der er bemærkninger til nogle af fællesfagene som følges op, blandt andet, i forbindelse med 
førstkommende indkaldelse af fagbeskrivelserne for fagene. 
Der er her tale om bemærkninger der knytter sig til Regnskab/Accounting, Matematik og 
Statistik/Mathematics and Statistics , Videregående kvantiative analyser/Advanced 
Quantative Analyses, Virksomhedens IT værktøjer, Virksomhedens informationssystemer. 

• Studienævnet ønsker, at der skabes opmærksomhed omkring vigtigheden af at der bemandes 
med ansete, og meget gerne fastansatte, medarbejdere på fællesfagene på HA. Der er her 
tale om fagene startende fra og med 1. semester.  
Her skabes grundlaget for de(n) studerendes studieforløb, vidensbase, og faglig forståelse 
som anvendes kontinuerligt gennem studiet. 
Det er således Studienævn for Erhvervsøkonomi´s vurdering at en kulturændring forhold til 
hvem der varetager undervisningen på HA fællesfagene fremadrettet f.eks. vil kunne gavne i 
forhold til f.eks. tilfredshed med undervisningen og engagement i samme blandt vores 
studerende, læringsresultater, og potentielt på længere sigt gennemførsels- og 
frafaldsstatistik. 

• Der er enkelte specifikke nedslagspunkter i evalueringsresultaterne der peger på, at der er 
enkelte fag hvor det bør overvejes om den anvendte prøveform er den bedst egnede til 
udprøvning af fagets læringsmål. 

 
Campus Odense: 

• Det vurderes overordnet set, at der ses tilfredsstillende evalueringsresultater for campus 
Odense.  

• For HA gøres bemærkninger vedr. fællesfag gældende. 
• For CM findes evalueringerne overordnet set fine. 
• Der er fortsat bemærkninger til studieintensitet i enkelte fag. Der arbejdes fortsat med 

implementering af initiativer med henblik på imødekommelse af dette. 
 



 

Studienævn for Erhvervsøkonomi tilslutter sig det perspektiv der ligger i fokus på HA uddannelsen. 
 
Tina Lundø Tranekjer orienterede om at evalueringerne er sat i spil i forbindelse med det igangværende 
arbejde med fagbeskrivelser til udbud F22. 
 
4. Censor- og eksaminatorrapporter (Lukket punkt) 

4.1. Censorrapporter vedr. censur rekvireret i Censorkorpset for Erhvervsøkonomi i perioden 
September 2020 - Februar 2021 

4.2. Eksaminatorrapporter vedr. censur rekvireret i Censorkorpset for Erhvervsøkonomi i perioden 
September 2020 - Februar 2021 

 
4.1. og 4.2. Censor- og eksaminatorrapporter 
Tina Lundø Tranekjer orienterede i hovedtræk om de modtagne Censor- og Eksaminatorrapporter for 
nævnte periode. 
Der er overordnet set fine tilbagemeldinger fra både censorer og eksaminatorer. Der er udtalt positive 
tilbagemeldinger af administrationens håndtering af prøveafviklingen under Corona-omlægningerne. 
Der er enkelte bemærkninger der vedrører mindre forhold omkring specifikke prøver.   
Studienævnet modtog orienteringen. 
 
Studienævn for Erhvervsøkonomi bemærker:  

• Det præciseres af Studienævn for Erhvervsøkonomi, at bedømmelse gives i forhold til 
målbeskrivelse fastlagt i fagbeskrivelsen og Karakterbekendtgørelsen. 
Hertil danner den samlede fagbeskrivelse naturligvis grundlag for udprøvning i faget. 

• Der er en række bemærkninger til et specifikt fællesfag. Studieleder og Studienævn for 
Erhvervsøkonomi er bekendte med hvilket fag. For dette fag noteres det, at det måske bør 
overvejes om den valgte prøveform er der bedst egnede til udprøvning af faget.  
Yderligere er der bemærkninger i faget der kan tilsigte at der kan have været noget omkring 
den måde eksamensopgaven har været stillet i berørte eksamenstermin. 

• Det er taget til notat, at der var bemærkninger til fagligt niveau relateret til specifikke 
kundskaber observeret i forbindelse med afvikling af forsvar af bachelorprojekter. 

• Et andet fællesfag har været udtaget til gennemgang af både censor- og eksaminator-
rapporter med baggrund i henvendelse fra en eksaminator via VILU. 
Studienævnet modtog orientering. Der er ikke baggrund for yderligere tiltag på baggrund af 
henvendelsen. 

 
Tina Lundø Tranekjer orienterede om, at hun ultimo oktober 2021 har møde med Censorformandsskabet. 
Studienævn for Erhvervsøkonomi vil modtage tilbagemelding såfremt der efter disse møder er yderligere 
bemærkninger der skal medtages i studienævnets arbejde. 
  



 

 
5. Fagbeskrivelser og fagudbud – Udbud F22 

5.1. Fagbeskrivelser - Campus Sønderborg 
5.2. Fagbeskrivelser - Campus Esbjerg 
5.3. Fagbeskrivelser - Campus Kolding 
5.4. Fagbeskrivelser - Campus Odense og Slagelse 
5.5. Fællesfag 
5.6. Fagudbud - Campus Sønderborg 
5.7. Fagudbud - Campus Esbjerg 
5.8. Fagudbud - Campus Kolding 
5.9. Fagudbud - Campus Odense og Slagelse 
5.10. Drøftelse af undervisningsform IT linjefag Generel Erhvervsøkonomi F22 

 
5.1. Campus Sønderborg 
 

Fag Campus Status Nyt fag / Ændring(er) / 
Bemærkninger ved ”Ikke 
godkendt” 

Digitalisation and Business Sønderborg Godkendt Administrative 
ændringer/præciseringer. 
 
Ændringer i: 
Content 
Literature 
Form of examination 

Cross-Cultural Management Sønderborg Godkendt Administrative 
ændringer/præciseringer. 
 
Ændringer i: 
Teaching methods 
Form of examination  
 
Fagbeskrivelsen er godkendt i 
Studienævn for SJSE. 

 
  



 

5.2. Campus Esbjerg 
 

Fag Campus Status Nyt fag / Ændring(er) / 
Bemærkninger ved ”Ikke 
godkendt” 

Sportsmanagement Esbjerg Godkendt Administrative 
ændringer/præciseringer. 
 
Mulighed for ændring i 
eksamenssprog er fjernet. 

Event Management 1: theories and 
methods 

Esbjerg Godkendt Administrative 
ændringer/præciseringer. 
 
Ændringer i: 
Teaching methods 
Tilpasning i Workload  

Strategy and Competition Esbjerg Godkendt Genbehandling. 
 
Administrative 
ændringer/tilpasninger. 
 
Ændringer i: 
Form of examination 

Quantitative Market Research 
Methods 

Esbjerg Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 
 
Tilføjelse vedr. 
undervisningsform. 

Sports Governance Esbjerg Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 
 
Ændringer i: 
Literature 

Seminar in Sports and Events Esbjerg Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 
 
Tilføjelser/præciseringer i: 
Skills 
Competences 
Teaching methods 
Workload  

Topics in Marketing, Social Media, 
Sports and Event Management 
(10 ECTS) 

Esbjerg Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 
 
Præciseringer i: 
Aim and purpose. 
Content. 

 
  



 

5.3. Campus Kolding 
 

Fag Campus Status Nyt fag / Ændring(er) / 
Bemærkninger ved ”Ikke 
godkendt” 

Forretningsideer og modeller Kolding Godkendt Administrative 
ændringer/præciseringer. 
 
Ændringer i: 
Prøveform 

Digitalisering og forretningsmodeller Kolding Godkendt Administrative 
ændringer/præciseringer.  
 
Er gennemgået generelt 

Innovationsledelse Kolding Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 
 
Ændringer i: 
Fagansvarlig 
Eksamensform 

Revisionsteori Kolding  Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 
 
Præcisering vedr. omprøve. 

Opklaring af besvigelse Kolding Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 

Generationsskifte og omstrukturering I 
juridisk belysning 

Kolding Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 

Skatteret Kolding Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 
 
Ændringer i: 
Litteratur 
Præcisering i eksamensform 

Kandidatspeciale 
Cand.merc.aud. 
(Erhvervskandidat) 

Kolding Forslag ikke 
godkendt 
 
Udbydes i F22 
som i E21 

Administrative 
ændringer/tilpasninger. 
 
Der er stillet forslag om 
ændring i specialets omfang. 
Forslaget blev ikke godkendt. 
 
Det bemærkes, at der ikke gives 
mulighed for genbehandling af 
forslaget i forbindelse med 
godkendelse af fagbeskrivelser 
til udbud i F22. 
Forslaget kan genfremsættes 
ved behandling af 
fagbeskrivelser til udbud i E22. 

Kandidatspeciale 
Cand.merc.aud. 
(Heltid) 

Kolding Forslag ikke 
godkendt 
 

Administrative 
ændringer/tilpasninger. 
 



 

Udbydes I F22 
som i E21 

Der er stillet forslag om 
ændring i specialets omfang. 
Forslaget blev ikke godkendt. 
 
Det bemærkes, at der ikke gives 
mulighed for genbehandling af 
forslaget i forbindelse med 
godkendelse af fagbeskrivelser 
til udbud i F22. 
Forslaget kan genfremsættes 
ved behandling af 
fagbeskrivelser til udbud i E22. 

Eksternt regnskab Kolding Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 
 
Ændringer i: 
Eksamensform 

Produktionsstyring Kolding Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 
 
Ændringer i: 
Litteratur 

Business Controlling  Kolding Godkendt Nyt fag. 
(Erstatter Controlling og 
ledelsesprocesser). 
 
Fagbeskrivelsen er principielt 
set en videreførelse af det 
tidligere fag. 
Fagbeskrivelsen er gennemgået, 
og og revideret hvor relevant 
forud for udbud med ny titel. 

Studieophold 
(5 ECTS) 

Kolding Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 
 
Ændringer i: 
Undervisningsform 

Studieophold 
(10 ECTS) 

Kolding Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 
 
Ændringer i: 
Undervisningsform 

Studieophold 
(15 ECTS) 

Kolding Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 
 
Ændringer i: 
Undervisningsform 

Professionel rådgivning Kolding Godkendt  Administrative 
ændringer/tilpasninger. 
 
Ændringer i: 
Undervisningsform 
Workload 



 

Professionel rådgivning og salg Kolding Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 
 
Ændringer i: 
Undervisningsform 
Workload 

Financial Controlling og intern revision Kolding Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 
 
Nyt fag. 
(Erstatter Controlling og 
revision). 
 
Fagbeskrivelsen er principielt 
set en videreførelse af det 
tidligere fag. 
Fagbeskrivelsen er gennemgået, 
og og revideret hvor relevant 
forud for udbud med ny titel. 

Strategi Kolding Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 

Virksomhedsprojekt Kolding Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 

Ledelse Kolding Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 
 
Ændringer i: 
Prøveform 
Tilpasning relateret til 
Forandringsledelse 

Videnskabelige 
undersøgelsesprocesser 

Kolding Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 
 
Ændringer i: 
Litteratur 

Introduktion til Videnskabskabsteori 
og metode for cand.merc.aud. 

Kolding Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 
 
Ændringer i:  
Litteratur 
Præcisering i 
eksamensbestemmelser 

Forretningsudvikling i et økonomisk 
perspektiv 

Kolding Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 
 
Ændringer i: 
Litteratur  

  



 

Innovation Kolding Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 
 
Ændringer i: 
Fagansvarlig. 
Litteratur 
Eksamensbestemmelser 

  
  



 

5.4 Campus Odense og Slagelse 
 

Fag Campus Status Nyt fag / Ændring(er) / 
Bemærkninger ved ”Ikke 
godkendt” 

Advanced Management Accounting Odense Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 
 
Ændringer i: 
Form of examination 

Brand Management and Marketing 
Communication 

Odense Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 

Consumption Studies Odense Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 
 
Høres hos Studienævn for 
Negot. 

Corporate Communication Odense Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 
 
Ændringer i: 
Teaching form 
Workload 
 
Høres hos Studienævn for 
Negot. 

Corporate Strategy and Organization 
Design 

Odense Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 
 
Ændringer i: 
Læringsmål 
Littetatur 
Eksamensbestemmelser 

Financial Accounting Odense Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 
 
Ændringer i: 
Eksamensbestemmelser 

Globalization Processes Odense  Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 
 
Specifikation i 
eksamensbestemmelser. 
 
Høres hos Studienævn for 
Negot. 

International Business Odense Godkendt Genbehandling 
 
Administrative 
ændringer/tilpasninger. 
 
Ændringer i: 
Eksamensbestemmelser 



 

Kvalitative metoder til Markedsanalyse Odense Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 

Leadership and Organizational 
Communication 

Odense Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 
 
Ændringer i: 
Learning goals 
Literature  
Teaching methods 
Description of examination 
 
Høres hos Studienævn for 
Negot. 

Market Ethnography Odense Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 

Megatrends and Technological 
Innovation 

Odense Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 
 
Ændringer i: 
Content 
Workload 

Organization of Innovation Odense Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 
 
Ændringer i: 
Eksamensbestemmelser 

Personnel Economics Odense Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 

Regnskab, ekstern Odense Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 
 
Ændringer i: 
Formål og sigte 
Workload 
Eksamensbestemmelser 

Transnational entrepreneurship, ideas 
and migration 

Odense Godkendt Summer School fag. 
 
Administrative 
ændringer/tilpasninger. 
 
Præciseringer vedr. Omprøve. 

Human Resource Management 
(5 ECTS) 

Slagelse Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 

Human Resource Management Slagelse Godkendt Administrative 
ændringer/tilpasninger. 

Klassisk og nyere ledelsesteori Slagelse Ikke godkendt Genbehandles. 
 
Der afklares omkring ønske til 
titelændring. 
Caroline Grossmann kontakter 
fagansvarlige. 

 
  



 

5.5. Fællesfag 
 

Fag Campus Status Nyt fag / Ændring(er) / 
Bemærkninger ved ”Ikke 
godkendt” 

Introduktion til Regnskab, ekstern del Fællesfag – 
sammen-
hængende 
med 
Regnskab 

Godkendt  Administrative 
ændringer/præciseringer. 
 
Ændringer i: 
Eksamensbestemmelser 

Introduction to Accounting, Financial 
accounting 

Fællesfag – 
sammen-
hængende 
med 
Accounting 

Godkendt  Administrative 
ændringer/præciseringer. 
 
Ændringer i: 
Eksamensbestemmelser 

Kvalitativ metode og vidensprocesser Fællesfag Godkendt  Administrative 
ændringer/præciseringer. 
 
Der er stillet forslag om 
titelændring på faget. Dette 
godkendes ikke. 
 
Ændringer i: 
Hele fagbeskrivelsen er ændret. 

 
5.6. Studienævnet modtog orienteringen. 
5.7. Studienævnet modtog orienteringen. 
5.8. Studienævnet modtog orienteringen. 
5.9. Studienævnet modtog orienteringen. 
5.10.  
Studienævnet modtog orientering om den form der er foreslået for så vidt angår afvikling af fagene 
”Virksomhedens IT værktøjer” og ”Virksomhedens informationssystemer”, og hertil delvist samlæst IT 
linjefag på HA Digitalisering og Forretningsudvikling i F22 

Studienævnet er indstillede på at imødekomme en delvis tilpasning af fagene med henblik på at skabe det 
bedst muligt undervisningsforløb i fagene i F22. Dog med en række bestemmelser.  

Tina Lundø Tranekjer vender tilbage til forslagsstillerne. Studienævn for Erhvervsøkonomi understreger 
samtidig, at der forud for fremlæggelse af de tilpassede fagbeskrivelser for fagene på det ekstraordinære 
studienævnsmøde d. 7. oktober 2021 skal være sket afstemning med berørte interessenter, herunder 
administrationen. 

Fagbeskrivelser for fagene forventes behandlet d. 7. oktober 2021. 

6. Praksis og principper 
 

Studienævnet har modtaget bilag vedr. Faktisk Forvaltningsvirksomhed til orientering. 
 
Tina Lundø Tranekjer har møde herom med fakultetets juridiske konsulent i den kommende uge. 
Studienævnet orienteres videre på næste ordinære møde. 

 
7. Orientering om afgørelser fra Styrelse, Rektorat og Meritankenævn (lukket punkt) 
 
Studienævnet modtog orientering. 



 

 
8. Behandling af ansøgninger vedr. dispensation og merit (lukket punkt) 
 
- 

9. Fagbeskrivelser og fagudbud – Udbud F22 (fortsættelse af punkt 5) 
 
Færdigbehandling var sket under punkt 5. 
Punktet udgik derfor til behandling. 
 
10. Eksamen og undervisning 

10.1. Eksamensplan V2122O BA - Campus Esbjerg  
10.2. Eksamensplan V2122O KA - Campus Esbjerg  
10.3. Eksamensplan V2122O BA - Campus Slagelse 
10.4. Eksamensplan V2122R BA - Campus Slagelse 
10.5. Eksamensplan V2122O KA - Campus Odense  
10.6. Eksamensplan E+V2122O BA - Campus Odense  

 

10.1. Studienævnet modtog orienteringen/godkendte. 
10.2. Studienævnet modtog orienteringen/godkendte. 
10.3.  Studienævnet modtog orienteringen/godkendte. 
10.4. Studienævnet modtog orienteringen/godkendte. 
10.5. Studienævnet modtog orienteringen/godkendte. 
10.6. Studienævnet modtog orienteringen/godkendte. 

11. Meddelelser 
11.1. Valg 2021 
11.2. Referat fra campusorganmøde i Esbjerg den 13. august 2021  
11.3. Referat af møde i Studienævn for SJSE d. 17. august 2021  
11.4. Dagsorden for møde i Studienævn for MEME d. 7. september 2021  
11.5. Referat af møde i Studienævn for cand.public. d. 22. juni 2021  
11.6. Referat af møde i Studienævn for cand.public. d. 24. august 2021  
11.7. Referat af møde i Studienævn for Jura d.  14. september 2021 

 
- 
 
12. Eventuelt 
 
- 

 
Tina Lundø Tranekjer   Dorthe Sjørslev Rasmussen 
Studienævnsformand   Studienævnssekretær 


